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Source Boursorama

)

Point a u 30/06/2011

Période CAC 40 CASA SG BNP P. AXA NATIiXIS DEXIA
depuis le 01/01/11 4,66% 9,11% 1,74% 11,80% 25,86% -1,14% | -17,42%
1 SEMAINE 5,22% 7,25% 8,33% 6,06% 7,96% 6,17% 5,82%
1 MOIS -0,62% -2,35% -0,78% -1,83% 5,59% -11,46% | -11,46%
3 MOIS -0,17% | -10,45%| -10,75% 3,14% 6,27% -13,30% | -21,87%
6 MOIS 4,66% 9,11% 1,74% 11,80% 25,86% -1,14% | -17,42%
1 AN 19,23% 24,94% 24,53% 22,40% 27,66% 1,20%| -21,56%
3 ANS -827% | -16,17%| -19,51% -2,11% | -13,19% -13,72% |  -77,89%
5 ANS -20,05% | -65,09%| -60,24%| -27,07%| -39,59% -67,33% | -88,68%
valeur 3982| 10,370€| 40,920€| 53,230€| 15,670¢€ 3,460 € 2,147 €
MM20 38,500 10,085 39,353 51,970 14,977 3,460 2,207
MM50 39,410 10,537 41,341 52,680 14,896 3,685 2,415
MM100 39,690 11,152 44,425 53,250 14,937 3,886 2,694
RSI 14 62,27 60,900 62,460 53,730 51,110 45,750 51,560
euro/dollar 1,4494
pétrole $94,83
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Votes
négatifs
w | lbres
Libellé simplifié des résolutions Résolutions vote d Interets /
positif dé actions
étenues par
La Boétie
gelées
a b c
ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE e
approbation des comptes annuels exercice 2010 1 99,9% 0,79%
approbition des comptes consolidés exercice 2010 2 99,9% 0,79%
affectation du résultat, fixation et mise en paiement du dividende 3 99,9% 0,79%
option pour le paiement du dividende en actions 4 99,8% 1,57%
élargissement du groupe fiscal Crédit agricole SA 5 99,9% 0,79%
mise a disposition de moyens administratifs au profit de René Carron 6 98,0% 15,72%
Nomination d'un administrateur : Caroline Catoire 7 99,6% 3,14%
Nomination d'un administrateur : Christian Streiff 8 97,7% 18,08%
Renouvellement administrateur : Laurence Dors Meary 9 98,7% 10,22%
Renouvellement administrateur : Xavier Fontanet 10 99,0% 7,86%
Renouvellement administrateur : Claude Henry 11 90,7% 73,11%
Renouvellement administrateur : Bernard Lepot 12 90,3% 76,26%
Renouvellement administrateur : Michel Michaut 13 90,2% 77,04%
Renouvellement administrateur : Francois Veverka 14 98,5% 11,79%
Jetons de présence aux membres du Conseil d'administration : 1 050 000 € 15 98,5% 11,79%
Autp’ris,ation a donner au CA a effet d'acheter les actions ordinaires de la 16
société 98,5% 11,79%
ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
Création d'un dividende majoré 89,1% 85,69%
Délégation de compétence a donner au Conseil d'administration en vue :
augmentation de capital avec droit préférentiel 18 99,3% 5,50%
augmentation de capital sans droit préférentiel, hors offre au public 19 94,2% 45,60%
augmentation de capital sans droit préférentiel, offre au public 20 94,9% 40,09%
augmentation du montant de I'émission initiale en cas d'émission d'actions
prégvues au 18¢, 198, 208, 228, 238, 278 28& résolution 21 94.8% | 40,88%
Emettre des actions ordinaires en vue de rémunérer des apports en nature 22 97,7% 18,08%
Fixer le prix d'émission des actions ordinaires 23 87,0% 94,34%
Limitat_ion gl(?bale_ des autorisa_ltiqns d'émission avec maintien ou suppression 24 99.3% 5.50%
du droit préférentiel de souscription
Emission de valeurs mobilieres donnant droit a I'attribution de titres de o5
créances 99,8% 1,57%
Augmenter le capital social par incorporation de réserve, bénéfices, primes ou 26
autres 99,8% 1,57%
Augmenter le capital social par émission d'actions ordinaires réservée aux
salgriés du grouge Credit agpricole adhérents d'un PEE 21 99,4% 4,12%
Aug_m(,enter, Ig cap@tal sqcial par émission d'a,ctions ordinaires réservée a la o8 98.7% 10,22%
société Crédit agricole international employées
Procéder a une attribution gratuit_e’d'actions existan'_[es ou a émettre au profit 29 87.6% 97.48%
des membres du personnel salarié ou aux mandataires
Réduire le capital social par voie d'annulation d'actions ordinaires 30 99,4% 4,72%
Pouvoirs en vue des formalités 31 99,8% 1,57%
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Afin de neutraliser I'effet dilutif de I'augmentati de capital réalisée le 7 juillet 2008, le caleséférence a été ramené a 25,34 €
(vs 27,51 € a l'origine) et le multiple a été pat€0,855 (vs 10 a l'origine)



Association des Salariés et Retraités Actionnaires
- S a C - du Groupe Crédit Agricole
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' Votre Situation : Salarié Retraité
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